
Grow your 
Talent

value – inspired by peoplevalue – inspired by people

Entwicklungsprogramm im  
Public Sector

Mit methodischfundierten Angebotenzur Entwicklung Ihrerindividuellen Persönlich-keit und fachlichen
Kompetenz



•	 Entdecken Sie Ihre persönlichen Talente und 
erfahren Sie, wie Sie diese gezielt einsetzen und 
entwickeln.

•	 Bauen Sie Ihre fachlichen Kompetenzen den 
Marktanforderungen entsprechend aus.

•	 Lernen Sie Ihre persönliche Effektivität 
sowie Ihre Effektivität in der Zusammenarbeit 
mit anderen zu verbessern. 

Positionen, in denen Sie die Angebote von „Grow Your 
Talent“ nutzen können, erkennen Sie in unseren Stel-
lenausschreibungen an dem Stichwort „Grow Your 
Talent“ unter „Das erwartet Sie bei uns“.

Wachsen Sie
über sich hinaus!



7 Wege zur Effektivität

Impulse zur Arbeit an den eigenen  
Einstellungen und Verhaltensweisen 

Fokus auf eigenes Verhalten
Neue Wege ausprobieren und einüben

Bücher/Arbeitsmaterial zum Selbststudium

Interne Ansprechpersonen

Externe Seminare

StrengthsFinder®

Ermitteln der eigenen Talente mit Hilfe des  
Clifton StrengthsFinders®

Selbststudium der Auswertung und  
Maßnahmenvorschläge

Individuelles, internes Coaching

Ggfs. externes Coaching

Fokus auf Stärken
Talente zu Stärken entwickeln und nutzen

Kompetenzmatrix

Einschätzen von Hardskills und Vergleich mit  
angestrebter Rolle

Planen und Durchführen strategischer  
Fortbildungsmaßnahmen mit der  

Führungskraft

Fokus auf Skills
Vom Ist-Skillset zum Ziel-Skillset mit 

Best Practice Maßnahmen



Möchten Sie mit uns wachsen?
Nehmen Sie Kontakt zu uns auf:

Mehr Infos: 
Mehr Informationen und einen Link zu  
allen Stellen mit Zugang zum Programm 
„Grow Your Talent“ finden Sie hier:

karriere.msg.group/grow-your-talent 

Sarah Wolf
E-Mail: personalentwicklung.public- 
sector@msg.group
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